
DEUIL ET HANDICAP 

Durée :  7.00 h (1.00 jour) 

 Date : 22/11/2024 

Lieu : Montpellier 

Formation inter- Formation synchrone 

 

D.W. Winnicott nous a instruit de ce doute maternel qui s’impose en cas de survenue du handicap : je sais faire 
avec mon enfant mais pas avec un enfant handicapé. Et si les postures professionnelles étaient, comme le précise 
Winnicott, parasitées par nos préconceptions sur la personne handicapée ?  

Au-delà de la recherche de la bonne conduite à tenir, nous travaillerons dans le sillage de F. Dolto qui précisait que 
le sujet, a contrario de la personne, n’est pas handicapé. 
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Animation 

Jacques Cabassut est psychanalyste et professeur de psychopathologie clinique à l’Université Côte d’Azur 
(UCA).  
Superviseur d’équipes et formateur, il a été auparavant psychologue clinicien dans le champ de la Santé, du 
Social et du Médico-social.  
 

Collaboration étroite entre le formateur, concepteur de la formation, et les membres de la Commission formation FEVSD. 

 

 

Profil des bénéficiaires 
• Bénévoles accompagnant les familles endeuillées  
• Personnels de santé  
• Professionnels du champ du handicap concernés par 

l’accompagnement du deuil 

Prérequis 

• Il est nécessaire d'avoir suivi au préalable la session sur 
les "Fondamentaux du deuil et de l'accompagnement" 
ou son équivalent. 

 
• Cette formation s'appuie sur les contributions des 

participants. Au cours de ces journées, des expériences 
personnelles de deuil pourront être évoquées et chaque 
participant y être confronté. 

Contenus de la formation 
• JOUR 1 

• Notion de handicap (handicap psychique, 

mental, etc…) 

• Un distinguo utile : sujet, personne, individu 

• La notion de transfert dans la clinique 

freudienne : le transfert, moteur et résistance de 

la relation. 

• La notion de contre-transfert institutionnel (F. 

Tosquelles) 

• Deuil, trauma, handicap  

• Un distinguo utile : le trauma et/ou le 

traumatisme  

• Le travail de deuil en institution  

• Deuil et handicap en clinique institutionnelle  

• Les groupes, les collectifs, le travail d’équipe 

• Vivre-ensemble et approche du deuil 

• Circulation de la parole : entre affirmation 

subjective et travail institutionnel 

• La dimension du contre-transfert 

institutionnel 

Effectifs 
De 6 à 12  participants 

Objectifs pédagogiques 
• Acquérir des outils d’évaluation et de traitement de la 

déflagration traumatique potentielle auprès de 
l’endeuillé, de sa famille, etc… 

• Repérer les préconceptions liées au handicap sur un 
plan personnel et relationnel.  

• Construire les dimensions du sujet et de ses adresses 
dans le lien, plutôt que de se centrer sur l’individu ou la 
personne handicapée.  

• Construire les dispositifs institutionnels du travail 
collectif de deuil dans le champ du handicap 
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Accessibilité 
Dans un premier temps, l'entretien avec notre responsable permet d'identifier les éventuelles situations de 
handicap. Puis, le questionnaire d’évaluation pré-formation du bénéficiaire permet de poursuivre le dialogue et de 
trouver les solutions permettant à chaque bénéficiaire de suivre la formation de façon optimale : un échange avec le 
Référent Handicap FEVSD permet d'adapter les conditions de formation à la situation de handicap rencontrée. 

 

Organisation de la formation 
• Les participants se chargent de leur acheminement sur le lieu de formation de façon autonome en fonction des 

horaires indiqués sur la convocation. 

• Les participants se chargent de l’organisation de leur déjeuner. 

• Tour de table de présentation, éclairage des attentes participants, annonce du programme et du cadre de la 
formation (horaires, règles, …). 

•  

Moyens pédagogiques et techniques   

• Alternance d’apports théoriques, d’exemples et de réflexions collectives. 
• Récits cliniques amenés par le formateur et les participants. 

• Visionnage de vidéos 

• Mise à disposition en ligne dans un lien extranet de documents supports à la suite de la formation. 

•  

Suivi de l'exécution de la formation et évaluation des acquis 
• L’évaluation sera réalisée tout au long de la formation par l'intervenante, au moyen de mises en pratique et de 

questionnements 
• Feuille d’émargement complétée par les apprenants et par l'intervenante 
• Évaluations de la formation par le bénéficiaire (évaluation pré-formation, évaluation à chaud, évaluation à froid) 
• Évaluations par le Client, par l'Employeur ou par le Financeur 
• Attestation de formation. 

Tarifs  

• Bénévole d’une association d’accompagnement .................................................................................. ........90 €/jour 

• Particulier (inscription individuelle). ................................................................................................... ........125 €/jour 

• Professionnel en formation continue, OPCO, financement sur fonds mutualisés ou paritaires .......... …….230 €/jour 
 

• Clients institutionnels (groupe intra) – Coût pédagogique : …………………………………………………………………….1400 €/jour (*)  

(*) frais annexes non compris : transport, restauration et hébergement de l'intervenant 
 
  

Version : 1 -  2024. 

 

 

 


