
DEUIL ET MIGRATION 
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Dates : 07/11/2026 
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Mort, deuils, traumatisme …les deuils jalonnent la vie des populations migrantes déjà confrontées au déracinement 
culturel et aux contraintes rencontrées sur les terres d’accueil. Comprendre la particularité de ces deuils et la manière 
dont les rites funéraires sont réalisés ou tus grâce à une approche interculturelle, peut permettre aux accompagnateurs 
de proposer un accompagnement adapté aux spécificités des familles migrantes endeuillées 

Animation 
Véronique IZAC : Docteur en Sociologie et Ethnologie à l’Université de Strasbourg. Animatrice de groupe de parole, 
médiatrice familiale et interculturelle pour le compte de l’association Médiation interculturelle pas à pas (AMIPAP) 
située à Paris en Île-de-France. Accompagnement individuel et collectif. Formatrice et ingénieure responsable 
pédagogique.  
 
Collaboration étroite entre l'intervenante, conceptrice de la formation, et les membres de la Commission formation 
FEVSD. 
 
 
 
 

Profil des bénéficiaires 
 Bénévoles accompagnant les familles endeuillées 
 Professionnels concernés par l’accompagnement 

du deuil 
(Personnels de santé, thérapeutes, travailleurs 
sociaux, enseignants, …) 

 

Prérequis 
 Cette formation s'appuie sur les contributions des 

participants. Au cours de ces journées, des 
expériences personnelles de deuil pourront être 
évoquées et chaque participant y être confronté 

Contenus de la formation 
o  Deuils, mort migratoire  

o Migration et mort symbolique 

o Mort en contexte migratoire et vécus des 
populations migrantes endeuillées 

o Changements sociaux politico-religieux sur la 
terre d’accueil et répercussions sur la réalisation 
des rites funéraires, la santé mentale des 
migrants en deuil. 

o Stratégies mises en œuvre pour surmonter le 
chagrin 

o Accompagnement des populations migrantes 
endeuillées : approches théoriques, outils 
d’accompagnement individuels et collectifs 

 

Effectifs 
de 6 à 15 participants 

Objectifs pédagogiques 
 Aborder la mort et le deuil en contexte migratoire 

et le poids des différences dans la réalisation des 
rites funéraires entre le pays d’origine et le pays 
d’accueil  

 Présenter les stratégies développées par les 
populations migrantes pour faire face au chagrin 
sur les sites d’émigration 

 Identifier la posture interculturelle adéquate et les 
outils d’accompagnement des populations 
migrantes endeuillées 
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Accessibilité 
Dans un premier temps, l'entretien avec notre responsable permet d'identifier les éventuelles situations de 
handicap. Puis, le questionnaire d’évaluation pré-formation du bénéficiaire permet de poursuivre le dialogue et de 
trouver les solutions permettant à chaque bénéficiaire de suivre la formation de façon optimale : un échange avec le 
Référent Handicap FEVSD permet d'adapter les conditions de formation à la situation de handicap rencontrée. 

Organisation de la formation 
 Les participants se chargent de leur acheminement sur le lieu de formation de façon autonome en fonction des 

horaires indiqués sur la convocation. 
 Les participants se chargent de l’organisation de leur déjeuner. 
 Tour de table de présentation, éclairage des attentes participants, annonce du programme et du cadre de la 

formation (horaires, règles, …). 

Moyens pédagogiques et techniques   
 Tour de table de présentation, éclairage des attentes participants et annonce du programme. 
 Alternance d’apports théoriques, d’exemples et de réflexions collectives. 
 Mise à disposition en ligne de documents supports à la suite de la formation 
 Visionnage des vidéos relatives à la thématique abordée. 

Suivi de l'exécution de la formation et évaluation des acquis 
 L’évaluation sera réalisée tout au long de la formation par l'intervenante, au moyen de mises en pratique et de 

questionnements 
 Feuille d’émargement complétée par les apprenants et par l'intervenante 
 Évaluations de la formation par le bénéficiaire (évaluation pré-formation, évaluation à chaud, évaluation à froid) 
 Évaluations par le Client, par l'Employeur ou par le Financeur 
 Attestation de formation. 

Tarifs 
 Bénévole d’une association d’accompagnement ..................................................................................................................... 105 €/jour 

 Particulier (inscription individuelle). ............................................................................................................................................. 150 €/jour 

 Professionnel au titre de la formation continue, OPCO, financement sur fonds mutualisés ou paritaires ....................... 340 €/jour 

 Clients institutionnels (groupe intra) – Cout pédagogique : …………………………………………………….……………….1400 €/jour* 

(*) frais annexes non compris : transport, restauration et hébergement de l'intervenante 
 

Le règlement se fait par virement bancaire 
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